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PORADNIK DLA UCZESTNIKA PROJEKTU
"PRZEDSIEBIORCZE SLASKIE"

WAZNE: Niniejszy poradnik ma charakter pomocniczy i informacyjny.
Obowiagzujgcymi dokumentami sg: Regulamin rekrutacji uczestnikow
projektu, Regulamin wsparcia szkoleniowego i doradztwa biznesowego oraz
przyznawania srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, oraz inne dokumenty projektowe. W przypadku rozbieznosci,
pierwszenstwo maja zapisy regulaminow.

Dokumenty do pobrania ze strony: https://www.wektor.org.pl/projekty/wojewodztwo-
slaskie-przedsiebiorcze-slaskie/podstawowe-informacje/

Biuro projektu:
Wektor Consulting sp. z 0.0. Katowice, ul. Mickiewicza 29

Email: 10.20@wektor.org.pl

Tel: +48 572 017 333
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NAJWAZNIEJSZE INFORMACIJE:

KWALIFIKOWALNOSC:

- Mieszkasz/pracujesz w podregionach gérniczych woj. Slaskiego na terenie gmin z
obszaru strategicznych interwencji (OSI) - gminy w transformacji gérniczej oraz gminy
tracace funkcje spoteczno-gospodarcze

- Jestes zagrozony/przewidziany do zwolnienia lub zwolniony po 28.05.2021

- Brak dziatalnosci w ostatnich 12 miesigcach

WSPARCIE:

- Do 100 000 PLN netto (6% wktad wtasny)

- Obowigzkowe szkolenia (min. 80% obecnosci)
- Doradztwo biznesowe

- Monitoring przez 12 miesiecy

KLUCZOWE TERMINY:

- 7 dni na rejestracje dziatalnosci
- 3 dni na odwotania
- 30 dni na rozliczenie wydatkow

KONTROLE:

- Weryfikacja wydatkéw

- Monitoring dziatalnosci

- Kontrola przed transzami

- Archiwizacja dokumentow
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ETAP I: SPRAWDZENIE KWALIFIKOWALNOSCI |
WYMAGANYCH DOKUMENTOW

1. Kryteria podstawowe - musisz spetnia¢ tgcznie nastepujgce
warunki:

A) Miejsce (jeden z warunkoéw):
- Mieszkasz na terenie jednego z 7 podregionéw gérniczych wojewddztwa
slaskiego:

e katowicki

* sosnowiecki

* tyski

* bytomski

e gliwicki

¢ rybnicki

* bielski
- oraz na terenie gmin z obszaru strategicznych interwencji (OSI) - gminy w
transformac;ji goérniczej oraz gminy tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze
(Bestwina, Bedzin, Bierun, Bobrowniki, Bojszowy, Bytom, Chetm Slaski, Chorzéw,
Czechowice-Dziedzice, Czeladz, Czerwionka-Leszczyny, Cieszyn, Dabrowa
Goérnicza, Gaszowice, Gierattowice, Gliwice, Goczatkowice-Zdrdj, Godow,
Gorzyce, Hazlach, Imielin, Jastrzebie-Zdréj, Jaworzno, Jejkowice, Katowice,
Knuréw, Kornowac, Ledziny, Lubliniec, Lubomia, Lyski, Laziska Gérne,
Marklowice, Miedzna, Mikotéw, Mszana, Mystowice, Ornontowice, Orzesze,
Pawtowice, Piekary Slaskie, Pilchowice, Psary, Pszczyna, Pszéw, Radlin, Raciborz,
Radzionkéw, Ruda Slaska, Rybnik, Ryduttowy, Siemianowice Slaskie, Sosnowiec,
Sosnicowice, Strumien, Suszec, Swierklany, Swietochtowice, Tychy, Wilamowice,
Wodzistaw Slaski, Wojkowice, Wyry, Zabrze, Zawiercie, Zbrostawice,
Zebrzydowice, Zory, Zywiec).

- LUB pracujesz na terenie jednego z ww. podregionéw/gmin

B) Status zawodowy (jeden z warunkow):
1. Jestes osobg zagrozong zwolnieniem z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw

2. Jestes$ osobg przewidziang do zwolnienia - otrzymates wypowiedzenie z
przyczyn niedotyczacych pracownika lub pracodawca poinformowat Cie o

zamiarze nieprzedtuzenia umowy

3. Zostates zwolniony po 28 maja 2021 r. z przyczyn niedotyczacych pracownika,
w tym:
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- W ramach zwolnien grupowych

- Z powodu likwidacji stanowiska

- Z powodu upadtosci/likwidacji pracodawcy

- W przypadku nieprzedtuzenia umowy - gdy wynikato to z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy

2. Kryteria wykluczajgce - NIE mozesz wzig¢ udziatu, jesli:

- Prowadzites$ dziatalnos¢ gospodarcza w ostatnich 12 miesigcach
- Miates zawieszong dziatalno$¢ w ostatnim roku

- Planujesz dziatalnos¢ rolniczg lub komornicza

- Bytes$ karany za przestepstwa gospodarcze

- Posiadasz zalegtosci w regulowaniu zobowigzan cywilnoprawnych
- Jestes zatrudniony u Beneficjenta projektu lub wykonawcy

- Otrzymates juz pomoc publiczng na te same koszty

3. Punkty premiujgce:

- Wyksztatcenie co najwyzej ponadgimnazjalne (maks. poziom 3 ISCED)
- Osoba z niepetnosprawnoscia

- Kobieta

- Planowana dziatalnos¢ w sektorze zielonej gospodarki

- Zobowigzanie do zatrudnienia pracownika

4. Dokumenty potwierdzajgce status:

A) Dla zagrozonych zwolnieniem:
- Zaswiadczenie od pracodawcy o dokonanych zwolnieniach
- Zaswiadczenie ZUS o przebiegu ubezpieczen

B) Dla przewidzianych do zwolnienia:

- Kopia wypowiedzenia

- LUB zaswiadczenie o zamiarze nieprzedtuzenia umowy
- Zaswiadczenie ZUS o przebiegu ubezpieczen

C) Dla zwolnionych:

- Swiadectwo pracy ze wskazana przyczyna zwolnienia

- LUB zaswiadczenie od pracodawcy o przyczynie zwolnienia
- Zaswiadczenie ZUS potwierdzajgce brak zatrudnienia
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ETAP Il: PRZYGOTOWANIE | ZtOZENIE DOKUMENTOW
REKRUTACYINYCH

1. Wymagane dokumenty podstawowe:

A) Formularz rekrutacyjny, ktory zawiera:

- Dane osobowe i kontaktowe

- Informacje o wyksztatceniu i doswiadczeniu
- Opis planowanej dziatalnosci gospodarczej
- Oswiadczenia kandydata

B) Dokumenty potwierdzajgce miejsce zamieszkania lub pracy (jeden z
ponizszych):

- Zaswiadczenie o zameldowaniu

- Zaswiadczenie z urzedu skarbowego

- Umowa najmu

- Rachunki za media

- Zaswiadczenie od pracodawcy (w przypadku pracy na terenie woj. $laskiego)

2. Sposoby ztozenia dokumentow:

A) Osobiscie:
- W Biurze Projektu: ul. Adama Mickiewicza 29, 40-085 Katowice
- W godzinach pracy biura (sprawdz aktualne godziny na stronie projektu)

B) Elektronicznie:

- Na adres: 10.20@wektor.org.pl

- Dokumenty muszag by¢ spakowane i zabezpieczone hastem
- Hasto nalezy przesta¢ w oddzielnym mailu

- Maksymalny rozmiar zatgcznikéw: 25 MB

- Format: skany w czarno-biatych plikach

C) Poczta tradycyjna:
- Na adres biura projektu

- W zamknietej kopercie z dopiskiem "Zgtoszenie do projektu Przedsiebiorcze
Slgskie"

3. Wazne zasady:
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- Mozesz ztozy¢ tylko jeden komplet dokumentéw w ramach naboru

Wojewddztwo
Slaskie

- Wszystkie kopie dokumentow muszg by¢ potwierdzone "za zgodnosc¢ z

oryginatem"
- Dokumenty musza by¢ kompletne i wypetnione w jezyku polskim

- Wszystkie pola muszg by¢ wypetnione (lub oznaczone "nie dotyczy")

- Nalezy zachowac¢ wskazane w ogtoszeniu terminy naboru

ETAP Ill: OCENA DOKUMENTOW | PROCES
KWALIFIKACIJI

1. Ocena formalna dokumentow:

A) Na tym etapie sprawdzane jest:

- Kompletnos$é ztozonych dokumentow

- Poprawnos¢ wypetnienia wszystkich pél
- Zgodnosc¢ z wzorami dokumentéw

- Ztozenie w terminie

- Spetnienie kryteriéw uczestnictwa

B) Proces uzupetnien:

- W przypadku brakéw otrzymasz wezwanie do uzupetnienia
- Masz 3 dni robocze na uzupetnienie dokumentéw

- Mozesz jednorazowo poprawi¢ wskazane braki

- Uzupetnienia nie moga dotyczy¢ czesci merytorycznej

2. Ocena merytoryczna formularza rekrutacyjnego:

A) Oceniane obszary:
- Pomyst na biznes i analiza marketingowa
* Opis produktu/ustugi
* Charakterystyka klientéw i rynku
* Konkurencja
* Strategia promocji
- Potencjat wnioskodawcy
* Wyksztatcenie
* Doswiadczenie
* Kwalifikacje
- Optacalnosé i efektywnos¢ ekonomiczna
- Spdjnosc i realnosé zatozen
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3. Rozmowa z doradcg zawodowym:

A) Oceniane aspekty:

- Predyspozycje osobowosciowe
- Poziom motywacji

- Umiejetnos$¢ planowania

- Analityczne myslenie

- Gotowos¢ do prowadzenia firmy

4. Procedura odwotawcza:

- 3 dni robocze na ztozenie odwotania od oceny merytorycznej
- Odwotanie musi zawiera¢ uzasadnienie

- Ponowna ocena przez innych ekspertow

- Decyzja po odwotaniu jest ostateczna

ETAP IV: PO ZAKWALIFIKOWANIU - ROZPOCZECIE
DZIALALNOSCI

1. Termin rejestraciji:

- 7 dni kalendarzowych od otrzymania informacji o przyznaniu wsparcia
- Rejestracja w CEIDG lub KRS
- Data rozpoczecia nie pdzniej niz data podpisania umowy o wsparcie

2. Wymagane dokumenty przed podpisaniem umowy:

- Raport BIK (brak zalegtosci)

- Zaswiadczenie o niekaralnosci z KRK

- Zaswiadczenie z US o wtasciwosci podatkowej

- Zabezpieczenie umowy (np. weksel, poreczenie)

3. Formy prowadzenia dziatalnosci:

- Jednoosobowa dziatalnos¢

- Spotka cywilna (tylko z innymi uczestnikami projektu)

- Spoétka jawna (tylko z innymi uczestnikami projektu)

- Spotka partnerska (tylko z innymi uczestnikami projektu)
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4. Wsparcie finansowe:

- Maksymalnie 100 000 PLN netto

- Wymagany wktad wtasny 6%

- Mozliwos¢ wyptaty jednorazowo lub w transzach
- Srodki rozliczane w kwotach netto

5. Okres trwania:

- Minimum 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
- Kontrole w trakcie realizacji projektu
- Monitoring prowadzonej dziatalnosci

ETAP V: REALIZACJA WSPARCIA | WYDATKOWANIE
SRODKOW

1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze:

- Obowigzkowy udziat w minimum 80% godzin szkolen

- Kategorie szkolen:
* Podstawowa (48h) - dla poczatkujacych
* Sredniozaawansowana (32h) - dla 0s6b z wiedza teoretyczng
* Zaawansowana (16h) - dla oséb z doswiadczeniem

- Indywidualne doradztwo biznesowe (8h)

2. Wydatkowanie dotac;ji:

- Zgodnie z zatwierdzonym biznesplanem

- Zakaz finansowania dziatan zwigzanych z paliwami kopalnymi
- Mozliwos¢ zakupu srodkdw trwatych nowych i uzywanych

- Prowadzenie dokumentacji zakupow

- Rozliczenie w kwotach netto

3. Zmiany w biznesplanie:

- Przesuniecia do 10% bez aneksu

- Wieksze zmiany wymagaja zgody Beneficjenta
- Zachowanie profilu dziatalnosci

- 10 dni na rozpatrzenie zmian
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4. Rozliczenie:

- 30 dni na rozliczenie od zakonczenia wydatkowania
- Szczegobtowe zestawienie wydatkéw

- Dokumentacja ksiegowa

- Potwierdzenia zaptaty

ETAP VI: OBOWIAZKI I MONITORING

1. Obowigzki podstawowe:

- Nieprzerywane prowadzenie dziatalnosci przez 12 miesiecy
- Dokonywanie wydatkéw zgodnie z biznesplanem

- Przechowywanie dokumentac;ji projektowej

- Poddanie sie kontrolom

2. Monitoring dziatalnosci:

- Ksiegowos¢ przedsiewziecia
- Rozliczenia ZUS/US

- Dokumentacja sprzedazy

- Faktury/umowy z klientami

- Wyciagi bankowe

3. Kontrole:

- Co najmniej jedna kontrola w okresie realizacji
- Weryfikacja zakupionego sprzetu

- Kontrola przed wyptatg kolejnych transz

- Dokumentacja fotograficzna

4. Skutki niedotrzymania warunkoéw:

- Zwrot catosci lub czesci dofinansowania
- Rozwigzanie umowy

- Naliczenie odsetek

- Uruchomienie zabezpieczenia
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