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Projekt ,Zainwestuj w siebie” realizowany przez Wektor Consulting sp. z 0. 0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 wspoétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa VI,
Dziatanie 7.4 , Poddziatanie 7.4.2 na podstawie Umowy nr RPSL.07.04.02-24-0B9H/20-00 z dnia 23.04.2021 zawartej z Wojewddztwem
Slaskim- Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach

Zatacznik nr 3b do Regulaminu rekrutacji Uczestnikéw

Karta oceny merytorycznej formularza rekrutacyjnego do projektu:
»Zainwestuj w siebie" nr projektu RPSL.07.04.02-24-0B9H/20

Os Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy
Dziatanie 7.4. Wspomaganie procesow adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy
(dziatania z zakresu outplacementu)
Poddziatanie 7.4.2. Outplacement- konkurs
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020

KARTA OCENY FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

»Zainwestuj w siebie"
Tytut i numer projektu nr projektu RPSL.07.04.02-24-0B9H/20

Imie i nazwisko Kandydata/tki

Numer Identyfikacji formularza
rekrutacyjnego

Imie i nazwisko cztonka Komisji
Rekrutacyjnej oceniajgcego wniosek

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci oceniajgcego

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwigzany (-a) z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli z wszystkimi Kandydatami do udziatu w
projekcie, z jego zastepcami prawnymi.

2. Nie pozostaje z zadnym z Kandydatéw do udziatu w projekcie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

3. Nie pozostaje w zwigzku rodzinnym lub zawodowym z beneficjentem (operatorem wsparcia
finansowego), realizujgcym dany projekt (dotyczy ekspertéw zewnetrznych).

4. Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé obowigzki oceniajgcego oraz ze zapoznatem
sie z Regulaminem rekrutacji i Standardem udzielania wsparcia na rozwdj przedsiebiorczosci na
rzecz uczestnikéw projektdéw w ramach Dziatania 7.4. Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian
na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu) Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014- 2020

5. Zobowigzuje sie utrzymywac w poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, wynikajace z procesu
oceny whniosku rekrutacyjnego, w szczegdlnosci dane osobowe potencjalnych uczestnikéw
projektu.

Data i podpis
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OCENA MERYTORYCZNA
Kryteria podlegajgce ocenie merytorycznej Przyznana Uzasadnienie oceny
liczba
punktow

| OPIS POMYStU (MAX. 30 pkt.)
Prosze opisa¢ planowane przedsiewziecie (m.in. na czym bedzie polegaé, sektor/branza w jakiej bedzie
prowadzona dziatalnos¢, charakterystyka produktu/ustugi).

I.1. Uzasadnienie zatozen dziatalnosci (max. 5 pkt.)
Proszeopisaéplanowaneprzedsiewziecie(m.in.naczymbedziepolegaésektor/branzawjakiejbedzie
prowadzona dziatalnos¢, charakterystyka produktu/ustugi, opis lokalizacji).

Prosze opisa¢ mocne i stabe strony przedsiewziecia oraz szanse i zagrozenia, ktdre mogg utrudniaé
realizacje przedsiewziecia oraz opisa¢ w jaki sposdb zamierza Pan/Pani sobie z nimi poradzic.

Kryteria oceny:

- brakopisuiuzasadnienia-0 pkt.

- opis niekompletny, nieprzejrzysty
i niezrozumiaty, uzasadnienie niezasadne

- —1-2 pkt.

- opis i uzasadnienie niepetne, mato
czytelne, niejasne zatozenia — 3-4 pkt

- wyczerpujace i szczegdtowe uzasadnienie,
petny i kompletny opis, przejrzystosc
i zrozumiatosc¢ zatozen —

- 5 pkt.

1.2. Oferowane produkty i ustugi (max. 5 pkt.)
Prosze opisa¢ produkty/ustugi jakie Pan/Pani zamierza wprowadzi¢ na rynek.

Kryteria oceny:
- brak opisu - 0 pkt.

- opis niekompletny, nieprzejrzysty
i niezrozumiaty — 1-2 pkt.

- opis niepetny, mato czytelny — 3-4 pkt.

- wyczerpujacy i szczegbtowy opis, petny
i kompletny, przejrzysty i zrozumiaty

—5 pkt.
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I.3. Charakterystyka klientéw i sposéb dotarcia do nich (max. 5 pkt.)
Prosze opisa¢ potencjalnych klientéw, dziatania marketingowe w celu dotarcia do klientow.

Kryteria oceny:

brak opisuiuzasadnienia-0 pkt.

opis niekompletny, nieprzejrzysty

i niezrozumiaty, uzasadnienie niezasadne
—1-2 pkt.

opis i uzasadnienie niepetne, mato
czytelne, niejasnedziatania—3-4 pkt.
wyczerpujace i szczegdtowe uzasadnienie,
petny i kompletny opis, przejrzystosé

i zrozumiatos¢ dziatah — 5 pkt.

1.4. Prognozowana liczba klientéw (max. 5 pkt.

)

W oparciu o wtasne badania rynku podaj szacunkowg liczbe potencjalnych klientéw (w wymiarze rocznym).

Kryteria oceny:

brak opisu - 0 pkt

opis i szacowana liczba klientéw mato
realna, niejasne zatozenia — 1-2 pkt

opis petny i kompletny, szacowana liczba
klientow realna —3- 5 pkt;

I.5. Realno$é prognozowanej sprzedazy produktu/ustugi (max. 5 pkt.)
Zakres przeprowadzonego badania rynku.Czyoferowany produkt lub ustugazapetniaistniejgcgnarynku lukei
zaspokaja potrzeby nabywcow? Prosze uzasadnic.

Kryteria oceny:

brak opisu i uzasadnienia - 0 pkt.

mata realnos$é w oszacowaniu
prognozowanej sprzedazy produktu/ustugi
—1-2 pkt.

realne oszacowanie prognozowanej
sprzedazy produktu/ustugi — 3-5 pkt.

1.6. Opis konkurencji (max. 5 pkt.)

Jaka ma Pan/Pani wiedze nt. konkurencji w swojej bra
firm, lokalizacja, oferowane produkty, grupy klientéw

nzy? Prosze wymienic¢ znaczgcych konkurentéw (nazwe
. Jak poradzi sobie Pan/Pani z konkurencja.

Kryteria oceny:

brak opisu i uzasadnienia - 0 pkt.

opis niekompletny, nieprzejrzysty

i niezrozumiaty, uzasadnienie niezasadne
—1-2 pkt.

opis i uzasadnienie niepetne, mato
czytelne — 3-4 pkt.

wyczerpujace i szczegdtowe uzasadnienie,
petny i kompletny opis, przejrzystosc
i zrozumiatos¢ zatozen — 5 pkt.
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Il Kwalifikacje i doswiadczenie zgodne z zaktadang dziatalnoscia gospodarczg (max. 15 pkt.)
Prosze opisa¢ doswiadczenie zawodowe zwigzane z profilem podejmowanej

dziatalnosci.

Posiadane wyksztatcenie oraz ewentualne posiadane dodatkowe kwalifikacje

np. certyfikaty, zaswiadczenia, uprawnienia, ukoriczone szkolenia. Prosze podac tylko te zwigzane
z profilem planowanej dziatalnosci.

Kryteria oceny:

- kwalifikacje zawodowe rozbiezne
z zaktadang dziatalnoscig — O pkt.

- kwalifikacje zgodne z dziatalnoscig bez
doswiadczenia — 5 pkt.

- kwalifikacje i doswiadczenie Scisle
powigzane z dziatalnoscig gospodarczg —
10 pkt.

kwalifikacje i doswiadczenie zgodne
z dziatalnoscig gospodarczg — 15 pkt.

Il PLANOWANE KOSZTY INWESTYCJI (MAX. 5 pkt.)

Jakie nakfady finansowe (np. zakup srodkéw trwatych, towary i materiaty, reklama

i promocja) sg niezbedne do prowadzenia planowanej przez Pana/Panig dziatalnosci gospodarczej?
Czy posiada Pan/Pani juz $rodki techniczne do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (np.
niezbedny sprzet, narzedzia lub urzagdzenia) badz inne zasoby (np. lokal, wtasne $rodki finansowe)
konieczne do prowadzenia dziatalnosci?

W przypadku gdy rodzaj dziatalnosci nie wymaga posiadania zaplecza technicznego
sprzetu/narzedzi/urzadzen i/lub lokalu prosze wskaza¢ odpowiednie uzasadnienie braku koniecznosci
ich posiadania.

Informacja dot. wniesienia obligatoryjnego wktadu wtasnego (jesli dotyczy).

Kryteria oceny:

- brak opis i uzasadnienia posiadanego
zaplecza technicznego - 0 pkt.

- opis niekompletny, nieprzejrzysty
i niezrozumiaty posiadanego zaplecza
technicznego — 1-4 pkt.

- wyczerpujacy i szczegotowy opis, petny
i kompletny, przejrzysty i zrozumiaty
—5 pkt.
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taczna liczba punktéw uzyskanych za
kryteria merytoryczne

Minimalna liczba punktow kwalifikujgca Uczestnika do dalszego etapu wynosi 30 pkt.

Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania w wyniku oceny merytorycznej wynosi 50 pkt.

UCZESTNIK ZAKWALIFIKOWANY DO
DALSZEGO ETAPU - ROZMOWA Z
DORADCA

ZAWODOWYM wpisa¢ odpowiednio TAK lub NIE

Podpis cztonka komisji




