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Projekt ,Zainwestuj w siebie” realizowany przez Wektor Consulting sp. z 0. 0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa
VI, Dziatanie 7.4 , Poddziatanie 7.4.2 na podstawie Umowy nr RPSL.07.04.02-24-0B9H/20-00 z dnia 23.04.2021 zawartej
z Wojewddztwem Slgskim- Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach

Zatacznik nr 2b do Regulaminu rekrutacji Uczestnikow

Karta ocenyformalnejformularzarekrutacyjnego do projektu:
»Zainwestuj w siebie" nr projektu RPSL.07.04.02-24-0B9H/20

Os Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy
Dziatanie 7.4. Wspomaganie procesow adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy
(dziatania z zakresu outplacementu)
Poddziatanie 7.4.2. Outplacement- konkurs
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020

Arkusz wypetniony przez:

imie i nazwisko cztonka komisji rekrutacyjnej

Dane indentyfikacyjne formularza:
Nr formularza: ....ccccceveeeeeeeeeeeeennnnnn.

Imie i nazwisko Kandydata:

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci oceniajacego

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewierstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwigzany (-a) z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli z wszystkimi Kandydatami do udziatu w
projekcie, z jego zastepcami prawnymi.

2. Nie pozostaje z zadnym z Kandydatéw do udziatu w projekcie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

3. Nie pozostaje w zwigzku rodzinnym lub zawodowym z beneficjentem (operatorem wsparcia
finansowego), realizujgcym dany projekt (dotyczy ekspertdw zewnetrznych).

4. Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé obowigzki oceniajgcego oraz ze
zapoznatem sie z Regulaminem rekrutacji i Standardem udzielania wsparcia na rozwdj
przedsiebiorczosci na rzecz uczestnikdw projektéw w ramach Dziatania 7.4. Wspomaganie
procesOw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu)
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014- 2020

5. Zobowiazuje sie utrzymywacé w poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, wynikajace z procesu
oceny wniosku rekrutacyjnego, w szczegdlnosci dane osobowe potencjalnych uczestnikéw
projektu.

Data i podpis oceniajgcego
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Czy spetnia
wymogi? Nie
LP. KRYTERIA FORMALNE : dot
TAK | NIE otyezy
1. Dokumenty rekrutacyjne zostaty wypetnione w jezyku polskim.
5 Formularz zgtoszeniowy zostat ztozony w wyznaczonym miejscu
’ i we wskazanym terminie.

Formularz zgtoszeniowy zostat ztozony w wersji zgodnej
3. ze wzorem udostepnionym przez Beneficjenta
p Formularz  zgtoszeniowy  zostat  wypetniony  czytelnie

: (elektronicznie lub odrecznie)

5 Dokumenty zostaty podpisane i parafowane.
6. Wszystkie pola Formularza zgtoszeniowego sg wypetnione

Formularz zgtoszeniowy zawiera wszystkie wymagane

oswiadczenia:

1. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem rekrutacji
uczestnikow i akceptacji jego warunkow.
2. Oswiadczenie, iz wszystkie podane w formularzu dane
odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe.

7.

3. Oswiadczenie o nie posiadaniu zarejestrowanej dziatalnosci
gospodarczej (tj. wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji
o DziatalnoSci Gospodarczej), nie byciu zarejestrowanym
jako przedsiebiorca w Krajowym Rejestrze Sadowym oraz
oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci na podstawie
odrebnych przepiséw w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych
dzien przystapienia do projektu.

4. Oswiadczenie o nie zawieszeniu prowadzenia dziatalnosci na
podstawie odrebnych przepisow.

5. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks Karny oraz korzystaniu z petni praw publicznych
i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

6. Oswiadczenie o nie karaniu karg zakazu dostepu do srodkoéw,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

7. Oswiadczenie o nie posiadaniu zalegtosci w regulowaniu
zobowiazan cywilnoprawnych.

8. Oswiadczenie o nie korzystaniu réwnolegle z innych srodkéw
publicznych, w tym zwtaszcza srodkéw Funduszu Pracy, PFRON
oraz $rodkéw oferowanych w ramach PO WER, RPO oraz
srodkéw oferowanych w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014- 2020 na pokrycie tych samych wydatkow
zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnosci

gospodarczej.
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9. Oswiadczenie o nie byciu zatrudnionym w rozumieniu Kodeksu
Pracy w ciggu ostatnich 3 lat u Beneficjenta/partnera lub
wykonawcy (o ile jest juz znany)
uczestniczgcego w procesie rekrutacji.

10. Oswiadczenie o nie korzystaniu w biezacym roku podatkowym
oraz dwéch poprzedzajacych go latach podatkowych z pomocy
de minimis, ktérej warto$¢ brutto tacznie z pomocg, o ktéra sie
ubiegam, przekraczataby réwnowartos¢ w ztotych kwoty 200
000 euro, a w przypadku dziatalnos$ci gospodarczej w sektorze
transportu drogowego towardw - rownowartos¢ w ztotych kwoty
100 000 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego
Banku Polskiego obowigzujgcego
w dniu udzielenia pomocy.

11. Oswiadczenie o nie otrzymaniu w przesztosci pomocy
publicznej dotyczacg tych samych kosztéw kwalifikowalnych

12. Oswiadczenie o nie planowaniu rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej w sektorach wykluczonych ze wsparcia, zgodnie z
Rozporzadzeniem Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

13. Oswiadczenie, iz na kandydacie nie ciazy obowigzek zwrotu
pomocy, wynikajgcy z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej
pomoc za niezgodng z prawem
oraz ze wspolnym rynkiem.

14. Oswiadczenie o nie odbywaniu kary pozbawienia wolnosci.

15. Oswiadczenie o niezawieszeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w ciggu 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, w przypadku otrzymania wsparcia
finansowego na rozwdj przedsiebiorczosci i/lub  wsparcia
pomostowego

16. Oswiadczenie o nie planowaniu zatozenia rolniczej dziatalnosci
gospodarczej i réwnoczesnie podleganiu ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikéw zgodnie z ustawg z dnia 20 grudnia 1990
r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw;

17. Oswiadczenie o nie zamierzaniu zatozenia dziatalnosci
komorniczej zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 2018 r.
o komornikach sadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 771, z pdin.
zm.).
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Kandydat/Kandydatka spetnia kryteria kwalifikowalnosci do
projektu:

1) Jest osobg w wieku 18-64

2) Zamieszkuje/pracuje na terenie subregionu
centralnego wojewddztwa $élgskiego?

8. 3) Jest pracownikiem przewidzianym do zwolnienia

4) Jest pracownikiem zagrozonym zwolnieniem

5) Zostat/zostata zwolniony/a z przyczyn niedotyczgcych pracownika w
okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do
projektu

6) Jest pracownikiem znajdujgcym sie w okresie wypowiedzenia
stosunku pracy/stosunku stuzbowego

7) Jest pracownikiem/bytym pracownikiem jednostki organizacyjnej
spotek weglowych z terenu Wojewddztwa Slaskiego lub
przedsiebiorstwa z terenu Wojewddztwa Slaskiego z nimi
powigzanych (kooperujgcych)

Informacje dodatkowe (dotyczgce prowadzonej dziatalnosci)

1) Kandydat/Kandydatka zamierza podja¢ dziatalno$c
gospodarczg

2) Kandydat/Kandydatka bedzie prowadzit/a dziatalnos¢
gospodarczg jako osoba fizyczna

3) Kandydat/Kandydatka zamierza zarejestrowac i rozpoczg¢ dziatalnos¢
gospodarcza na terenie woj. $lgskiego

Kandydat spetnia kryteria formalne/nie spetnia kryteriéw formalnych® | etapu procesu rekrutacyjnego

Podpis cztonka komisji
UZUPELNIENIE FORMALNE

Kandydata na Uczestnika wezwano do jednokrotnego uzupetnienia ztozonego Formularza
zgtoszeniowego TAK/NIE (zaznaczy¢ wihasciwe)

Uzupetnienia dokonano w dniu:

Kandydat odmoéwit uzupetnienia/ Kandydat nie stawit sie na wezwanie*

Kandydat spetnia kryteria formalne/nie spetnia kryteriéw formalnych* | etapu procesu
rekrutacyjnego.

Podpis Kierownika projektu
*zaznacz wtasciwe

! Powiaty: bedzinski, gliwicki, lubliniecki, mikotowski, pszczynski, tarnogdrski, bierunsko-ledzinski, zawiercianski, Bytom, Chorzow,
Dabrowa Goérnicza, Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mystowice, Piekary Slaskie, Ruda Slaska, Siemianowice Slaskie, Sosnowiec,
Swietochtowice, Tychy, Zabrze.



